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INDUCCION: X REINDUCCION:

TEMAS DEL PROGRAMA DE INDUCCION O REINDUCCIGN

GENERALES

NO

Prestaciones y beneficios

Visita a las instalaciones y presentacion del personal

Derechos

Deberes

Reglamento Interno de Trabajo

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

NO

Politica de Seguridad y salud en el trabajo

Objetivos de Seguridad y salud en el trabajo

Descripcion de las actividades de Seguridad y salud en el trabajo

Explicacién de procedimientos de la empresa en cuanto a Seguridad y Salud en el Trabajo

Sistema General de Riesgos Laborales

Generalidades de Seguridad y Salud en el Trabajo

Procedimiento en Caso de incidente y Accidente de Trabajo

Matriz de Riesgo e Identificacion de Peligros

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

Comité de Convivencia Laboral

Uso y manejo de Equipos y Elementos de Proteccidn Personal

Procedimientos de Seguridad

Plan de Emergencia

Brigada de Emergencias

Higiene Postural

Protocolo de Bioseguridad Covid-19

con energias peligrosas.

Normas para tareas de alto riesgo: alturas, espacios confinados, trabajos en caliente y trabajos

Otros
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TEMAS DEL PROGRAMA DE INDUCCION

FUNCIONES ESPECIFICAS

NO

Entrega de descripcidn de funciones

Explicacién de procesos y actividades

Entrenamiento en la actividad a desempenar

Manejo de herramienta y equipo

Politica de Alcohol y Drogas

Yo juan S:Eo)Lon hﬂ\anPie Cisg _con cec. 403?%%064‘

reinduccién en Seguridad y Salud en el Trabajo que me brindé la empresa, segun el contenido anterior.

he recibido la inducciéon o

Me comprometo al cumplimiento estricto de todas las normas y reglamentos para prevenir accidentes de
trabajo y enfermedades laborales y a cuidar mi integridad fisica.
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Encargado d¥& entrega
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Firma del Empleado
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1. Relaciona con una linea la parte del cuerpo donde debamos
colocarnos cada elemento de proteccién personal o de seguridad
(valor 0.1 por cada acierto para un total de 1 punto)

2. sehale con una X lo que NO se permite hacer en la empresa (valor
0.1 por cada acierto para un total de 1 punto)
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drea de distribuir estado de capacitaciones portar armas
trabajo marihuana embriaguez de seguridad y
saludenel
% trabajo
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3. Escriba el nimero de la imagen de la condicién o acto inseguro, a la condicién o acto que corresponda este

(valor 0.1 por cada acierto para un total de 1 punto)
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4, Escriba al frente de cada residuo, el nimero que corresponda a la caneca donde se deberia depositar el mismo. (valor 0.25 por
cada acierto para un total de 1 punto) :

RESIDUOS ILUSTRACION RECIPIENTE
DESECHOS PELIGRSOS TORESS
Envases de sustancias quimicas, =
Desechos clinicos S
RESIDUOS APROVECHABLES LA
Pléstico, Cartén, Vidrio, Papel, o= ':3‘ an(G
Metales.

o | ¥

RESIDUOS NO APROVECHABLES
Papel higiénico, servilletas, barrido,
papel de mano, guantes usados,
servilletas, bolsas y  cartén
contaminado con comida

NeO

RESIDUOS ORGANICOS
Residuos de comida, servilletas y
bolsas de papel engrasadas.

\‘CAC BLANCO

pisovos MM RESMUOSNO
APROVECHABLES

ORGANICOS
APROVECHABLES

VERDE  NEGRO ROIO

5. Sefiale con una x lo que NO se permite hacer en la empresa, pues contaminas el medio ambiente (valor 0.2 por cada acierto

para un total de 1 punto)

e e -

Cortar, danar y maltratar
los arboles

Derramar ACPM y
gasolina en el suelo

Reciclar y separar los residuos
de la empresa

Cerrar las llaves, para no
gastar agua cuando no la
uses

Realizar quemasen la
empresa

iMUCHISIMA SUERTE!

Nota: Es aprobada la evaluacién que obtenga una clasificacién mayor o igual a tres, el valortotal esde 5

Cajificado por:

ana Depinde  (rdong

Fecha:

OsMho3

Calificacién:

4.8

Aprobado:

K wo

En caso de no ser aprobado establezca el plan de accién:




